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Fir�ma�SA�LUD�Y�SE�GU�RI�DAD
EN�LA�TRA�BA�JA�BHP�SZKO�-
LE�NIA�LA�MA�TRA�VEL�dzia�ła
od2018�ro�ku.�Po�cząt�ko�wo�zaj�mo�-
wa�ła�się�szko�le�nia�mi�BHP,�out�so�-
ur�cin�giem�oraz�or�ga�ni�za�cją�de�dy�-
ko�wa�nych� kur�sów� w pro�jek�cie
PO�WER.�Obec�nie�ofe�ru�je�kom�-
plek�so�we�usłu�gi�dla�firm�zza�kre�-
su�BHP�iopra�co�wy�wa�nia�sys�te�mu
HACCP�do ce�lów� sa�ni�tar�nych.
Ob�słu�gu�je�pla�ców�ki�oświa�to�we,
biu�ra,�za�kła�dy�pro�duk�cyj�ne,�jed�-
nost�ki� sa�mo�rzą�do�we,� pla�ców�ki
służ�by�zdro�wia�i re�so�cja�li�za�cyj�ne
dla�nie�let�nich,�ga�stro�no�mię,�atak�-
że�pla�ce�bu�do�wy.�Fir�ma�wnaj�bliż�-
szym�cza�sie�pla�nu�je�po�sze�rze�nie
swo�jej�dzia�łal�no�ści�obran�żę�tu�ry�-
stycz�ną�z od�dzia�łem�w każ�dym
wo�je�wódz�twie.
Szcze�gó�ło�wa� ofer�ta� fir�my

obej�mu�je:
•�Szko�le�nia�wstęp�ne�in�struk�-

ta�żu� ogól�ne�go� i okre�so�we�go,
wy�da�wa�nie�za�świad�czeń.
•�Kon�tro�la�waż�no�ści�szko�leń

okre�so�wych�BHP,�pro�fi�lak�tycz�-
nych�ba�dań�le�kar�skich�oraz�re�-
ali�za�cji�za�le�ceń�le�kar�skich.
•�Kon�tro�la�za�sad�no�ści�przy�-

dzie�la�nia�środ�ków�ochro�ny�in�-
dy�wi�du�al�nej�i ich�za�sto�so�wa�nia.
•�Uczest�nic�two�wor�ga�ni�za�cji

sta�no�wisk�pra�cy�zgod�nie�z prze�-
pi�sa�mi,� za�sa�da�mi� bez�pie�czeń�-

stwa�i hi�gie�ny�oraz�zwy�mo�ga�mi
er�go�no�mii.
•� Eg�ze�kwo�wa�nie� prze�strze�-

ga�nia�prze�pi�sów�BHP�i za�bez�pie�-
czeń� przed wy�pad�ka�mi� oraz
cho�ro�ba�mi�za�wo�do�wy�mi.
•�Prze�gląd�pla�ców�ki,�jej�wy�po�-

sa�że�nia�oraz�oto�cze�nia�pod ką�-
tem�za�pew�nie�nia�bez�piecz�nych
wa�run�ków�pra�cy.
•�In�for�mo�wa�nie�pra�co�daw�cy

o stwier�dzo�nych�za�gro�że�niach
za�wo�do�wych� oraz� two�rze�nie
wnio�sków�zmie�rza�ją�cych�do ich
usu�nię�cia.
•�Do�ku�men�ta�cja�wy�pad�ków

pra�cow�ni�ków,� usta�la�nie� przy�-
czyn�i oko�licz�no�ści,�pro�fi�lak�ty�-
ka�za�po�bie�gaw�cza.
•�Okre�so�wa�oce�na,�do�ku�men�-

ta�cja�i in�for�mo�wa�nie�o ry�zy�ku
za�wo�do�wym.
•�Udział�wopra�co�wa�niu�pla�nów

mo�der�ni�za�cji�i roz�wo�ju�bu�do�wa�-
nych� lub� prze�bu�do�wy�wa�nych
obiek�tów,�wktó�rych�prze�wi�du�je�się
po�miesz�cze�nia�pra�cy.
•�Opi�nio�wa�nie�in�struk�cji�BHP

napo�szcze�gól�nych�sta�no�wi�skach.
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Pro�fe�sjo�nal�ne
usłu�gi�szko�le�nio�we
Kom�plek�so�wa�ofer�ta,�m.in.�z za�kre�su�szko�leń
i ob�słu�gi�BHP,�opra�co�wa�nia�HACCP�i ak�ty�wi�za�cji
za�wo�do�wej�fir�my�SA�LUD�Y�SE�GU�RI�DAD
EN�LA�TRA�BA�JA�BHP�SZKO�LE�NIA�LA�MA
TRA�VEL�na�gro�dzo�na�zo�sta�ła�pre�sti�żo�wym
go�dłem�QI 2020�w pro�gra�mie�Naj�wyż�sza�Ja�kość
Qu�ali�ty�In�ter�na�tio�nal.

Fir�ma�po�wsta�ła�w2011�r.�wwy�ni�-
ku�po�ro�zu�mie�nia�do�świad�czo�nych
firm�szko�le�nio�wo�-do�rad�czych:�EU�-
RO�-PART�NER�-Mła�wa,� PU�-H�-
-Gra�je�wo� (obec�nie� ACPKSz�-E),
ASC�Con�su�ling�(Wro�cław),�SHIFT
COMP� Usłu�gi� in�for�ma�tycz�ne
(Kra�ków),� AKAR� Bło�nie,� NOT
Łom�ża,�KRIS�(Ełk),�KB�Tra�ining
(Ra�dom)�oraz�Mo�bil�ne�go�Ośrod�-
ka�Szko�le�nio�we�go�Za�mbrów.
Kon�sor�cjum�gro�ma�dzi�na�ukę

i umie�jęt�no�ści,�któ�ry�mi�dzie�li�się
ze� swo�imi� klien�ta�mi.� Wdra�ża
wie�dzę�ro�zu�mia�ną�ja�ko�sku�tecz�-
ne�łą�cze�nie�teo�rii�z do�świad�cze�-
niem�prak�tycz�nym.�Swo�je�usłu�-
gi� świad�czy� na te�re�nie� ca�łe�go
kra�ju,�a po�zy�cję�na ryn�ku�osią�-
gnę�ło�i utrzy�mu�je�po�przez�in�no�-
wa�cyj�ne� i kre�atyw�ne� me�to�dy
pro�wa�dze�nia� za�jęć,� wy�kwa�li�fi�-
ko�wa�ną�ka�drę�i sze�ro�ki�za�kres�te�-
ma�ty�ki�or�ga�ni�zo�wa�nych�kur�sów
i szko�leń.
Dzia�łal�ność�Kon�sor�cjum�obej�-

mu�je�w szcze�gól�no�ści�or�ga�ni�za�cję
kur�sów�zza�kre�su�sze�ro�ko�ro�zu�mia�-
nej�pra�cy�zurzą�dze�nia�mi�kom�pu�-
te�ro�wy�mi,� wspie�ra�nie� szko�leń
naod�le�głość�me�to�da�mi�e�-le�ar�ning

i blen�ded�-le�ar�ning� przy uży�ciu
sys�te�mu�edu�ka�cyj�ne�go�uEdu�oraz
je�go�po�chod�nych.�Wspie�ra�dzia�łal�-
ność�na�uko�wą�ina�uko�wo�-tech�nicz�-
ną� we� wszyst�kich� dzie�dzi�nach
in�for�ma�ty�ki,�prze�pro�wa�dza�cer�ty�-
fi�ko�wa�ne�eg�za�mi�ny�zgru�py�ECDL
i TELC dla� osób� fi�zycz�nych,
ma�łych,�śred�nich�i du�żych�przed�-
się�biorstw�oraz�po�zo�sta�łych�in�sty�-
tu�cji,�wtym�in�sty�tu�cji�sa�mo�rzą�do�-
wych.� Zaj�mu�je� się� rów�nież
wdra�ża�niem�iewa�lu�acją�kom�pu�te�-
ro�wych�sys�te�mów�edu�ka�cyj�nych,
wspo�ma�ga�ją�cych�kształ�ce�nie�wdo�-
wol�nym�ob�sza�rze�wie�dzy,�szcze�gól�-
nie�na�uki�odzia�ła�niu�kom�pu�te�rów
i sys�te�mów�kom�pu�te�ro�wych.�Po�-
pu�la�ry�zu�je�tak�że�wspo�łe�czeń�stwie
za�gad�nie�nia�zwią�za�ne�z wy�mia�ną
in�for�ma�cji�wśro�do�wi�sku�za�wo�do�-
wym�przyuży�ciu�urzą�dzeń�cy�fro�-
wych.

Ma�te�usz�Mo�skwik

Wię�cej�na
www.kon�sor�cjum�-gra�je�wo.pl
i www.kon�sor�cjum�gra�je�wo.pl�

Na fo�rum�biz�ne�su.pl�roz�mo�wa
z An�to�nim�Ci�choc�kim,�wła�ści�cie�lem

Po�nadre�gio�nal�ne�go�Kon�sor�cjum
Szko�le�nio�wo�-Eg�za�mi�na�cyj�ne�go.

PKSz�-E�ze�Zło�tym
Go�dłem�QI 2020
Obec�na sy�tu�acja�epi�de�mio�lo�gicz�na w zna�czą�cy
spo�sób�wpły�nę�ła�na funk�cjo�no�wa�nie�firm
szko�le�nio�wych.�–�Klu�czo�wym�czyn�ni�kiem
jest�zwięk�sze�nie�ela�stycz�no�ści�dzia�łań,�me�ry�to�rycz�ne
do�pre�cy�zo�wa�nie�ma�te�ria�łu�oraz�syn�chro�ni�za�cja
ko�mu�ni�ka�to�rów�–�zwra�ca�uwa�gę�An�to�ni�Ci�choc�ki,
wła�ści�ciel�Po�nadre�gio�nal�ne�go�Kon�sor�cjum
Szko�le�nio�wo�-Eg�za�mi�na�cyj�ne�go.�

Po�nadre�gio�nal�ne�Kon�sor�cjum�Szko�le�nio�wo�-Eg�za�mi�na�cyj�ne
zo�sta�ło�Lau�re�atem�Pro�gra�mu�Naj�wyż�sza�Ja�kość�Qu�ali�ty�In�ter�na�tio�nal 2020

i otrzy�ma�ło�Zło�te�Go�dło�QI�w ka�te�go�rii�usłu�gi�naj�wyż�szej�ja�ko�ści.

Tem�po� zmian� ryn�ko�wych
i tech�no�lo�gicz�nych� wpły�wa
w fun�da�men�tal�ny� spo�sób
nadzia�łal�ność�firm,�tak�że�wPol�-
sce.� Ma�ją� one� do dys�po�zy�cji
co�raz� więk�sze� ilo�ści� da�nych,
ocze�ku�ją� szyb�kich� i traf�nych
wnio�sków� oraz� po�my�słów
napo�pra�wę�efek�tyw�no�ści�funk�-
cjo�no�wa�nia�or�ga�ni�za�cji.�W in�-
no�wa�cyj�nych� przed�się�bior�-
stwach� ko�rzy�sta�nie� z no�wych
tech�no�lo�gii�po�zwa�la�na bu�do�-
wa�nie�prze�wa�gi�kon�ku�ren�cyj�nej.
Nie�ste�ty,�więk�szość�do�stęp�-

nych� roz�wią�zań,� ma�ją�cych

na ce�lu�po�pra�wę�efek�tyw�no�ści
w fir�mie�sku�pia�się�na wy�bra�-
nych�ob�sza�rach�jej�funk�cjo�no�-
wa�nia.�Ide�al�nym�roz�wią�za�niem
by�ło�by�po�łą�cze�nie�tych�wszyst�-
kich�roz�wią�zań�w je�den,�spój�ny
sys�tem,� któ�ry� nie�wy�ma�gał�by
wie�lo�go�dzin�nych�ana�liz�przed�-
wdro�że�nio�wych�i kosz�tow�nych
szko�leń�pra�cow�ni�ków,� jed�no�-
cze�śnie�bę�dąc�przy�ja�znym�dla
port�fe�la�przed�się�bior�cy.
Ka�to�wic�ka� spół�ka� Ico�ni�ty,

w od�po�wie�dzi� na re�al�ne� po�-
trze�by�MŚP,�opracowała�sys�-
tem� ty�pu� all�-in�-one,� któ�ry

kom�plek�so�wo�wspo�ma�ga�za�-
rzą�dza�nie�wszyst�ki�mi�ob�sza�ra�-
mi� dzia�ła�nia� fir�my.� Ico�n24™
umoż�li�wia�pra�cę� zdal�ną,� po�-
ma�ga�au�to�ma�ty�zo�wać�pro�ce�sy,
spraw�nie�za�rzą�dzać�za�da�nia�mi
i wszyst�ki�mi�za�so�ba�mi.�Przede
wszyst�kim�po�ma�ga�gro�ma�dzić
i ana�li�zo�wać�da�ne,�co�sprzy�ja
sku�tecz�ne�mu� za�rzą�dza�niu,
opty�ma�li�za�cji� kosz�tów� oraz
wspie�ra� zrów�no�wa�żo�ny� roz�-
wój.�Jest�do�stęp�ny�w mo�de�lu
Sa�aS,�dzię�ki�cze�mu�przed�się�-
bior�cy� in�we�stu�ją� nie�wiel�kie
środ�ki�w uru�cho�mie�nie�i utrzy�-

ma�nie�sys�te�mu. De�dy�ko�wa�ny
jest� on� głów�nie� dla� ma�łych
i śred�nich� przed�się�biorstw,
któ�re�chcą�le�piej�kon�tro�lo�wać
zy�ski,� ni�we�lo�wać� stra�ty� oraz
mieć�kon�tro�lę�nad fir�mą�z każ�-
de�go�miej�sca�na zie�mi.

M.S.

Wię�cej�in�for�ma�cji:�
www.ico�n24.pl

Opty�mal�ne�za�rzą�dza�nie�fir�mą�
z każ�de�go�miej�sca�na świe�cie�
Ostat�nie�wy�da�rze�nia�zwią�za�ne�z pan�de�mią�Co�vid�-19�skło�ni�ły�przed�się�bior�ców
do licz�nych�re�flek�sji,�zwłasz�cza�w za�kre�sie�opty�ma�li�za�cji�róż�no�rod�nych�pro�ce�sów
w fir�mach�–�co�zmie�nić,�ulep�szyć,�za�bez�pie�czyć,�na czym�za�osz�czę�dzić.
Na�prze�ciw�tym�za�gad�nie�niom�wy�cho�dzą�sys�te�my�ma�ją�ce�uspraw�nić
do�tych�cza�so�we�funk�cjo�no�wa�nie�i prze�nieść�dzia�łal�ność�do świa�ta�cy�fro�we�go.


