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Optymalne zarzadzanie firma
z kazdego miejsca na Swiecie

Ostatnie wydarzenia zwigzane z pandemig Covid-19 sklonily przedsiebiorcéw
do licznych refleksji, zwlaszcza w zakresie optymalizacji r6znorodnych proceséw
w firmach - co zmieni¢, ulepszy¢, zabezpieczy¢, na czym zaoszczedzic.
Naprzeciw tym zagadnieniom wychodzg systemy majace usprawnié¢
dotychczasowe funkcjonowanie i przenies¢ dziatalno$¢ do swiata cyfrowego.

Tempo zmian rynkowych
i technologicznych wplywa
w fundamentalny sposob
na dzialalnos¢ firm, takze w Pol-
sce. Maja one do dyspozycji
coraz wigksze ilosci danych,
oczekuja szybkich i trafnych
wnioskéw oraz pomystow
na poprawe efektywnosci funk-
cjonowania organizacji. W in-
nowacyjnych przedsigbior-
stwach korzystanie z nowych
technologii pozwala na budo-
wanie przewagi konkurencyjnej.

Niestety, wiekszo$¢ dostep-
nych rozwiazan, majacych

na celu poprawe efektywnosci
w firmie skupia si¢ na wybra-
nych obszarach jej funkcjono-
wania. Idealnym rozwiazaniem
byloby polaczenie tych wszyst-
kich rozwigzan w jeden, spojny
system, ktory nie wymagalby
wielogodzinnych analiz przed-
wdrozeniowych i kosztownych
szkolent pracownikéw, jedno-
czesnie bedac przyjaznym dla
portfela przedsiebiorcy.
Katowicka spétka Iconity,
w odpowiedzi na realne po-
trzeby MSP, opracowala sys-
tem typu all-in-one, ktéry

kompleksowo wspomaga za-
rzadzanie wszystkimi obszara-
mi dzialania firmy. Icon24™
umozliwia prace zdalng, po-
maga automatyzowac procesy,
sprawnie zarzadza¢ zadaniami
iwszystkimi zasobami. Przede
wszystkim pomaga gromadzi¢
i analizowa¢ dane, co sprzyja
skutecznemu zarzadzaniu,
optymalizacji kosztéw oraz
wspiera zréwnowazony roz-
woj. Jest dostepny w modelu
Saa$, dzigki czemu przedsie-
biorcy inwestuja niewielkie
$rodki w uruchomienie i utrzy-

manie systemu. Dedykowany
jest on glownie dla malych
i $rednich przedsiebiorstw,
ktdre chea lepiej kontrolowa¢
zyski, niwelowa¢ straty oraz
mie¢ kontrole nad firmg z kaz-
dego miejsca na ziemi.

M.S.

Wiecej informacji:
www.icon24.pl
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nowoczesne rozwigzania marketingowe,
w tym zarzadzanie kategoriami
i optymalizacja asortymentu sklepu

kompletny system kasowy

ZOSTAN
PARTNEREM
CIRCLE

Wybierz siec stacji globalnej marki Circle K
i rozwijaj swoj biznes.
Wspotpraca, dzieki ktorej zyskasz:

mozliwosc przystapienia do sieci stacji
marki Circle K obecnej na catym swiecie

state wsparcie marketingowe craz
kampanie wspierajace marke i sprzedaz

najwyzZszej jakosci paliwa miles’

araz milesPLUS® wraz z programem
kontroli jakosci, system monitorowania
paliw oraz obstuge logistyczna

wysmienita kawa craz hot dogi
wypromowane przez Statoil | obecne
wytgcznie na stacjach Circle K, dostep

do szerokiego asortymentu marki wiasnej

przyjazne i elastyczne srodowisko
wspotpracy, state wsparcie dedykowanego
Kierownika Regionalnego Circle K oraz
system szkolen dla pracownikow

Ponad

110 000

pracownikéw

Skontaktuj sie z nami:

Ponad

9 000 000

klientow
kazdego dnia

Take it easy

Profesjonalne
ustugi szkoleniowe

Kompleksowa oferta, m.in. z zakresu szkolen

i obstugi BHP, opracowania HACCP i aktywizacji
zawodowej firmy SALUD Y SEGURIDAD

EN LA TRABAJA BHP SZKOLENIA LAMA
TRAVEL nagrodzona zostala prestizowym
godtem QI 2020 w programie Najwyzsza Jakos¢

Quality International.

Firma SALUD Y SEGURIDAD
EN LA TRABAJA BHP SZKO-
LENIA LAMA TRAVEL dziata
0d 2018 roku. Poczatkowo zajmo-
wata sie szkoleniami BHP, outso-
urcingiem oraz organizacjg dedy-
kowanych kurséow w projekcie
POWER. Obecnie oferuje kom-
pleksowe ustugi dla firm z zakre-
su BHP i opracowywania systemu
HACCP do celéw sanitarnych.
Obsluguje placowki oswiatowe,
biura, zaklady produkcyjne, jed-
nostki samorzadowe, placowki
stuzby zdrowia i resocjalizacyjne
dla nieletnich, gastronomie, a tak-
ze place budowy. Firma w najbliz-
szym czasie planuje poszerzenie
swojej dzialalnoéci o branze tury-
styczng z oddzialem w kazdym
wojewddztwie.

Szczegbdlowa oferta firmy
obejmuje:

« Szkolenia wstepne instruk-
tazu ogdlnego i okresowego,
wydawanie za$wiadczen.

« Kontrola waznosci szkolen
okresowych BHP, profilaktycz-
nych badan lekarskich oraz re-
alizacji zalecen lekarskich.

« Kontrola zasadnoéci przy-
dzielania srodkéw ochrony in-
dywidualnej i ich zastosowania.

« Uczestnictwo w organizacji
stanowisk pracy zgodnie z prze-
pisami, zasadami bezpieczen-

stwa i higieny oraz z wymogami
ergonomii.

» Egzekwowanie przestrze-
gania przepisow BHP i zabezpie-
czen przed wypadkami oraz
chorobami zawodowymi.

« Przeglad placowki, jej wypo-
sazenia oraz otoczenia pod ka-
tem zapewnienia bezpiecznych
warunkdow pracy.

« Informowanie pracodawcy
o stwierdzonych zagrozeniach
zawodowych oraz tworzenie
wnioskoéw zmierzajacych do ich
usuniecia.

« Dokumentacja wypadkow
pracownikow, ustalanie przy-
czyn i okolicznodci, profilakty-
ka zapobiegawcza.

« Okresowa ocena, dokumen-
tacja i informowanie o ryzyku
zawodowym.

« Udzial w opracowaniu planéw
modernizacji i rozwoju budowa-
nych lub przebudowywanych
obiektéw, wktorych przewiduje sie
pomieszczenia pracy.

« Opiniowanie instrukcji BHP
na poszczeg6lnych stanowiskach.

Mateusz Moskwik

Al Stanéw Zjednoczonych 51, lok 219,
04-028 Warszawa
www.bhp-szkoleniaonline.pl
kom: +(48) 505923469,
+(48) 535544855, +(48) 787048824
lama.travel@wp.pl

PKSz-E ze Zlotym
Godlem QI 2020

Obecna sytuacja epidemiologiczna w znaczacy
sposob wplynela na funkcjonowanie firm
szkoleniowych. - Kluczowym czynnikiem

jest zwigkszenie elastycznosci dziatan, merytoryczne
doprecyzowanie materiatu oraz synchronizacja
komunikatoréw - zwraca uwage Antoni Cichocki,
wlasciciel Ponadregionalnego Konsorcjum
Szkoleniowo-Egzaminacyjnego.

Firma powstata w 2011 r. w wyni-
ku porozumienia do$wiadczonych
firm szkoleniowo-doradczych: EU-
RO-PARTNER-Mlawa, PU-H-
-Grajewo (obecnie ACPKSz-E),
ASC Consuling (Wroctaw), SHIFT
COMP Uslugi informatyczne
(Krakéw), AKAR Blonie, NOT
Eomza, KRIS (Elk), KB Training
(Radom) oraz Mobilnego Oérod-
ka Szkoleniowego Zambrow.

Konsorcjum gromadzi nauke
i umiejetnosci, ktérymi dzieli sie
ze swoimi klientami. Wdraza
wiedze rozumiang jako skutecz-
ne faczenie teorii z doswiadcze-
niem praktycznym. Swoje ustu-
gi $wiadczy na terenie calego
kraju, a pozycje na rynku osig-
gnelo i utrzymuje poprzez inno-
wacyjne i kreatywne metody
prowadzenia zaje¢, wykwalifi-
kowang kadre i szeroki zakres te-
matyki organizowanych kurséw
i szkolen.

Dziatalno$¢ Konsorcjum obej-
muje w szczegolnosci organizacje
kurséw z zakresu szeroko rozumia-
nej pracy z urzadzeniami kompu-
terowymi, wspieranie szkolen
na odleglo$¢ metodami e-learning

i blended-learning przy uzyciu
systemu edukacyjnego uEdu oraz
jego pochodnych. Wipiera dziatal-
no$¢ naukowa i naukowo-technicz-
ng we wszystkich dziedzinach
informatyki, przeprowadza certy-
fikowane egzaminy z grupy ECDL
i TELC dla oséb fizycznych,
malych, érednich i duzych przed-
sigbiorstw oraz pozostatych insty-
tugji, w tym instytucji samorzado-
wych. Zajmuje sie réwniez
wdrazaniem i ewaluacja kompute-
rowych systemow edukacyjnych,
wspomagajacych ksztalcenie w do-
wolnym obszarze wiedzy, szczegol-
nie nauki o dziataniu komputeréw
i system6w komputerowych. Po-
pularyzuje takze w spoleczenstwie
zagadnienia zwigzane z wymiang
informacji w srodowisku zawodo-
wym przy uzyciu urzadzen cyfro-
wych.
Mateusz Moskwik
Wiecej na
www.konsorcjum-grajewo.pl
i www.konsorcjumgrajewo.pl
Na forumbiznesu.pl rozmowa
z Antonim Cichockim, wlascicielem
Ponadregionalnego Konsorcjum
Szkoleniowo-Egzaminacyjnego.

Ponadregionalne Konsorcjum Szkoleniowo-Egzaminacyjne
zostalo Laureatem Programu Najwyzsza Jakos¢ Quality International 2020
i otrzymalo Zlote Godlo QI w kategorii ustugi najwyzszej jakosci.



