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Dynamiczny rozwdj nowej, polskiej firmy AGD

Zelmotor to jedna z nielicznych na rynku, w stu procentach polska firma branzy AGD, ktdérej markowe produkty przebojem zdobywaja

rynek w Polsce i za granicg. Wyrosta ze struktur Zelmera spotka Zelmotor jest dzi§ wiodacym producentem gotowych wyrobéw matego AGD.
Po przeprowadzonym w 2019 r. skutecznym procesie restrukturyzacji, dzi$ przedsi¢biorstwo znajduje si¢ na ugruntowanej pozycji.

I dynamicznie sie rozwija.

Firma wlasnie zdobyla drugie w swojej historii Zlote Godlo QI w Programie Najwyzsza Jako$¢ Quality International za mikser,

ktéry na rynku pojawit sie¢ w grudniu ub. roku.

TN "-‘:l‘r_

Jozef Ozigbto, Prezes Zarzadu
Zelmotor Sp. z 0.0., ktéry w 2019 r.
zainwestowal w to przedsiebior-
stwo, przeprowadzit skuteczny pro-
ces restrukturyzacji i uratowat je
przed upadioscia

Zelmotor od 2010 r. byt glow-
nym podwykonawcg silnikow
AGD dla Zelmera, a nastepnie
BOSCHA/Siemensa. W 2019 .
przeksztalcil si¢ z firmy techno-
logicznej w producenta goto-
wych wyrobéw malych urza-
dzen gospodarstwa domowego.

Na rynku odwaznie pojawil
si¢ nowy, samodzielny produ-
cent gotowych urzadzen domo-
wych oferowanych pod wiasna
marka. Nieocenione w tym zakre-
sie bylo dotychczasowe doswiad-
czenie i zaplecze produkcyjne
firmy. Zelmotor oprocz tego, ze
juz wezesniej produkowat kluczo-
we komponenty urzadzen, posia-
dat zaplecze badawcze, technolo-
gie, atesty i certyfikaty. W zwiazku
ztym restrukturyzacja trwata za-

ledwie kilka miesigcy, a wdrozenie

pierwszego produktu - elektrycz-
nej maszynki do mielenia — trwa-
fo 3 miesigce, zamiast przewidy-
wanych kilkunastu.

Poczatki, mimo ze przebojo-
we, fatwe nie byly, zwlaszcza, ze
kiedy juz firma zaczeta umacnia¢
SWO0j3g pozycje, W pierwszym
kwartale 2020 r. ogloszono w Pol-
sce pandemie koronawirusa
i wprowadzono lockdown. Poja-
wily sie obawy o0 mozliwo$¢ kon-
tynuacji produkgji. Sytuacja,
w mysl hasla ,,wszystkie rece
na pokfad”, wymagala wyko-
rzystania posiadanych umiejet-
nosdci i wiedzy w zarzadzaniu
oraz do$wiadczenia i zaangazo-
wania kadry. Zamkniecie wielu
sektorow swiatowej gospodarki,
zaburzenie fanicuchéw dostaw,
przyniosto nowe mozliwosci fir-
mom produkujgcym na rodzime
rynki, i to okazalo si¢ szansa nie
do przecenienia dla rzeszow-
skiej firmy.

Dzi§ w dwoch lokalizacjach
—w Rzeszowie i Jarostawiu - fir-
ma zatrudnia ponad 200 os6b.
Zelmotor jest takze szansg dla
wielu podkarpackich spotdziel-
ni, dla ktérych nowy podmiot
gospodarczy to kolejne zamo-
wienia i nowe miejsca pracy.
Moce produkeyjne przedsiebior-
stwa to ok. 2 mln szt. r6znych
produktéw rocznie, ktdre obec-
ne s juz nie tylko w Polsce, ale
tez w Czechach i na Ukrainie.

Firma nieustannie inwestuje,
zaréwno w infrastrukture (wérod
najblizszych planéw jest budo-
wa kolejnej fabryki), jak i inno-
wacyjne produkty. Niebawem

na rynku pojawig si¢ nowocze-
sne odkurzacze workowe i bez-
rowkowe (wodne i bezprzewo-
dowe), czajnik elektryczny, stand
blender, sokowiréwka, wyci-
skarka wolnoobrotowa i ma-
lakser, a takze duzy oczyszczacz
powietrza, ktory ma szanse staé
si¢ kolejnym hitem produkto-
wym Zelmotoru z uwagi na jego
ponadprzecietne parametry. Fir-
ma przygotowuje tez do wprowa-

dzenia na rynek oczyszczacz
z filtrem fotokatalitycznym i bi-
polarna jonizacja. Dzigki zasto-
sowanym rozwigzaniom urza-
dzenie w pelni usuwa bakterie
i wirusy z otoczenia, w ktérym
Zyjemy na co dzien. W planach
jest takze oferta urzadzen stero-
wanych za pomoca czujnikow
reagujacych na gesty.
Nagrodzony godlem QI 2021
model miksera ze stojakiem

i dwiema misami nalezy do gru-
py urzadzen wielofunkcyjnych.
Doskonale uzupelnia model
miksera recznego, ktory pojawil
sie na rynku we wrzesniu ub.r.
ibardzo szybko zdobyt uznanie
konsumentéw. Producent szacu-
je, ze w pierwszym kwartale
tego roku sprzedaz przekroczy
poziom 20 tys. sztuk. Jak wszyst-
kie inne produkty Zelmotoru,
takze ten mikser w calodci
powstaje w polskiej fabryce
- od projektu, poprzez silnik,
obudowe, montaz, a takze bada-
nia kontrolne - wytrzymalo-
$ciowe i bezpieczenstwa uzytko-
wania. Atutem miksera jest m.in.
pieciostopniowa skala mocy sil-
nika z pulsacyjna funkgja turbo,
rami¢ stojaka pracuje wahadlo-
wo, dzigki czemu nadaje si¢ nie

Nagrodzony godtem QI 2021 wielofunkcyjny mikser Zelmotor ze stojakiem i dwiema misami

tylko do ucierania lekkich ciast,
ale takze przy wyrabianiu cie¢z-
kiej masy do chleboéw czy ciast
drozdzowych. Przy tym wszyst-
kim urzadzenie jest niezwykle ci-
che, a ergonomiczna, elegancka
bialo-czarna obudowa o kla-
sycznej sylwetce, daje komfort
pracy dla oséb zaréwno pra-
wo-, jak i leworecznych.

Zelmotor pierwsze produkty
wprowadzit na rynek na po-
czatku 2019 roku, ale jego asor-
tyment stale i bardzo szybko si¢
poszerza. Obejmuje dzi$ réz-
norodne urzadzenia malego
AGD, jak maszynki do mielenia,
szatkownice, krajalnice, suszar-
ki spozywcze, miksery kuchen-
ne, dostgpne we wszystkich licza-
cych sie sieciach handlowych.

Zelmotor jest faktycznym
kontynuatorem tradycji pro-
dukgji polskich urzadzen AGD
na Podkarpaciu. Konsekwentnie
utrzymuje jak najwyzsza jako$¢
swoich produktéw, oferowa-
nych zgodnie z uczciwa polityka
cenowa. Nie znajduja si¢ one
w gronie najtanszych urzadzen,
bowiem przyjetego poziomu ja-
kosci nie mozna zagwaranto-
waé przy najnizszych cenach.
Klienci Zelmotoru to rozumie-
jaidoceniaja, zwlaszcza, ze solid-
ne produkty tej marki, warto
bedzie w przyszlosci poddaé
ewentualnemu serwisowi za-
miast utylizagji.

Magdalena Tulecka,
Jacek Majewski

Wiecej na www.forumbiznesu.pl

Trendy i wyzwania 2021 w transporcie

2021 rok bedzie niewatpliwie ciekawy pod wieloma wzgledami. Z jednej strony rynek wciaz mierzy sie z konsekwencjami pandemii, z drugiej nisza,
w ktdrej operuje Grupa Trans Polonia, nie zostata wlasciwie dotknieta jej skutkami. Coraz wieksze znaczenie odgrywac beda rowniez wyzwania
ekologiczne, ktére wymagaja innowacyjnego podejscia sektora transportowego.

Trans Polonia Group (TPG)
od blisko 17 lat realizuje specja-
listyczne ustugi przewozéw plyn-
nych chemikaliow, produktow
spozywczych i mas bitumicz-
nych na rynku krajowym i ryn-
kach miedzynarodowych, rozwi-
jajac siatke polaczen zwlaszcza
dla Europy Zachodniej. Firma
dysponuje przedstawicielstwa-
mi handlowymi w gtéwnych
o$rodkach przemystowych, bli-
sko strategicznych klientéw i naj-
wiekszych centr logistycznych
w Holandii, Niemczech, Frangji
oraz Hiszpanii.

Logistyka w obszarach, ktory-
mi zajmuje si¢ TPG jest jedna
z najbardziej wymagajacych i zto-
zonych galezi sektora TSL, a dy-
namicznie zmieniajacy si¢ rynek
bardzo szybko weryfikuje profe-
sjonalizm i do$wiadczenie dzia-
fajacych na nim firm.

Jednym z najwigkszych wy-
zwan tego sektora, zaréwno
w Polsce, jak i Europie, jest do-
stepno$¢ wykwalifikowanych
kadr kierowcow, a z drugiej stro-

ny - systematyczny wzrost wy-
magan klientow. Takie czynniki
pozwalaja rozwija¢ sie najsil-
niejszym graczom, z ustabilizo-
wang sytuacja rynkowa i finan-
sowa oraz przemyslang polityka
rozwoju. Do takich firm zalicza
si¢ Trans Polonia i dlatego silnie
inwestuje w nowoczesna flote, re-
krutuje, ale i szkoli wlasnych
kierowcéw zawodowych. Stale
rozwijanym programem w Trans
Polonii jest projekt Szkoly Kie-
rowcow, ktory pozwala inno-
wacyjnie odpowiada¢ na deficyt
kierowcéw ADR.

W branzy ustug cysternowych
przewozéw drogowych naturalny-
mi uwarunkowaniami rzutuja-
cymi na dzialalno$¢ firm transpor-
towych na polskim i europejskim
rynku logistycznym, sg réwniez
zmiany zagadnien prawnych i re-
gulacyjnych. Przykladem moze
by¢ tzw. ,,pakiet mobilno$ci” prze-
glosowany w lipcu 2020 r. przez
Parlament Europejski, ktory jesz-
cze przed uchwaleniem wywolat
wiele dyskusji.

Kolejnym niezwykle waznym
wyzwaniem dla sektora transpor-
towego jest rowniez zapewnienie
odpowiedniego poziomu troski
o $rodowisko naturalne. Na $wie-
cie mozna zauwazy¢ coraz wie-
cej inicjatyw w tym obszarze,
m.in. w zakresie paliw alterna-
tywnych czy rozwoju elektromo-
bilno$ci. W naszej ocenie rozwdj
w tych kierunkach jest stuszny,
ale przynajmniej w najblizszej
przysztosci, bardziej dedykowa-
ny samochodom osobowym.
Mimo to, wierzymy i kibicujemy
wszystkim innowacjom moga-
cym ograniczy¢ lub wrecz wyeli-
minowac emisje gazow, w tym
dwutlenku wegla do atmosfery.

Ambicja TPG w 2021 r. jest
konsekwentne umacnianie pozy-
¢ji rynkowej oraz utrzymanie
organicznego wzrostu skali dzia-
falnosci szczegélnie na rynkach
zagranicznych, na ktérych grani-
ce rozwoju s3 w zasadzie niemoz-
liwe do nakreslenia. Firma
kontynuuje strategie wzrostu
w aspekcie jakosciowym (efek-

tywnos$¢, innowacyjno$c i ja-
ko$¢), jak i iloéciowym (zobrazo-
wanym m.in. wieksza ilocia no-
woczesnej floty charakteryzujacej
sie najnizszymi wskaznikami
emisji spalin w tej grupie pojaz-
dow). Trans Polonia inwestuje
réwniez w odnawialne Zrédia
energii, jak np. panele stoneczne,
niwelujgc tym samym wplyw
na §rodowisko. Stalym elemen-
tem jest tez analiza rynku pod ka-
tem potencjalnych celéw akwi-
zycyjnych w obszarze transportu
drogowego i intermodalnego
chemikaliéw, zwlaszcza na tere-
nie Europy Zachodniej. Grupa
wiele uwagi skupia rowniez
na rozwoju technologii i innowa-
cjach w oferowanych ustugach
logistycznych. Postepujaca infor-
matyzacja pomaga uzyskiwaé
przewage kosztowa i jakosciowa.
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Spotecznie odpowiedzialni
MPWiK Wroclaw - nowoczes$nie, ale z tradycja

Nowoczesnosc¢ i 150 lat tradycji w stuzbie mieszkanncom metropolii to hasta, ktére doskonale opisuja Miejskie Przedsigbiorstwo
Wodociggdw i Kanalizacji we Wroctawiu. Firma od 2018 roku nieprzerwanie nosi tytul Lidera Spotecznej Odpowiedzialnosci

w trzech kategoriach: Dobra Firma, Dobry Pracodawca, Eko Firma.

Z Witoldem Ziomkiem, Prezesem Zarzagdu MPWiK Wroclaw rozmawiamy o tym, jak duze znaczenie dla miejskiej Spotki

ma zréwnowazony rozwdj i spoleczna odpowiedzialnos¢.

Witold Ziomek, Prezes MPWIK S.A.
we Wroctawiu

CSR i przedsigbiorstwo wo-
dociagowo-kanalizacyjne to
nie jest czeste skojarzenie, a we
wroctawskim MPWiK od lat
udaje si¢ to z ogromnym powo-
dzeniem.

To prawda. MPWiK we Wro-
clawiu prowadzi liczne dzialania,
ktérych podstawa jest troska
o lokalng spotecznos¢ i srodowi-
sko naturalne. Po prostu wiemy,
ze czerpigc z przyrody, musimy
dac jej co$ od siebie. A najlepsze
co mozemy zrobi¢ to edukowac
i wdraza¢ projekty, ktérych si-
13 jest wiasnie ekologiczne po-
dejscie do sprawy. Od kilku lat
prowadzimy takie kampanie
spoleczne, jak #SzanujWode
czy #PijKranowke. To dziatania,
ktore uswiadamiaja, jak trudne
byloby zycie bez wody, a picie
wody z kranu jest doskonatym
sposobem na pozbycie si¢ plasti-
ku z naszego zycia. Dla uczniow
szkot i przedszkoli stworzylismy
Akademie Przyjaciél Wody
- nasz autorski program, w ktd-
rym zwracamy uwage na pro-
blem zmniejszajacych sig¢
zasobow wody na $wiecie. Poka-
zujemy takze to, jak zmieni¢
nasze nawyki, by chroni¢ srodo-
wisko. Obecnie natomiast roz-
wijamy projekt zachecajacy se-
nioréw do angazowania si¢
w szerzenie $wiadomosci na te-
mat dbania o $rodowisko natu-
ralne i oszczedzania wody - za-
checamy starszych mieszkaricow
miasta, by wykorzystujac swoj
autorytet przekazywali te wiedze
miodszemu pokoleniu. Zajrzyj-
cie panistwo na nasze strony in-
ternetowe: www.pijkranowke.pl
oraz do zakladek #SzanujWode
i Akademia Przyjaciol Wody

Hydropolis — strefa Planeta Wody

na stronie www.mpwik.wroc.pl.
Nasze projekty spoleczne sa
bardzo obszerne i nie sposob
opowiedzie¢ o nich w kilku zda-
niach, dlatego stworzyliémy
miejsca z wiedza dostepna dla
kazdego.

O tym, ze MPWiK Wroclaw to
firma $wiadoma ekologicznie
i nowoczesna $wiadczy wiele
nagrdd, m.in. sporo z nich do-
tyczy wdrozenia aplikacji
SmartFlow, docenionej w paz-
dzierniku 2020 roku w Kon-
kursie Mistrz Innowacyjnej
Transformacji. Czym jest ta
tajemniczo brzmigca nazwa
SmartFlow?

To znowu nasz autorski projekt.
Aplikacja, ktora wspiera mini-
malizowanie strat wody we wro-
ctawskiej sieci wodociagowej.
Wspolnie z firmg Microsoft
i Future Processing opracowa-
lismy nowoczesny system infor-
matyczny, sktadajacy si¢ z inno-
wacyjnego oprogramowania,
tysiecy czujnikéw (przeplywo-
mierzy i wodomierzy) oraz za-
awansowanego systemu tele-
metrii. Jest to innowacyjne
rozwigzanie, ktére pozwala §le-
dzi¢ proces dystrybucji wody
w sieci wodociggowej 1 wykry-
wac ukryte podziemne wycieki.
Czujniki umieszczone w sieci
wodociagowej zasilaja aplikacje,
ktéra w chmurze analizuje da-
ne i w razie awarii generuje
alerty. W przypadku awarii wla-
$nie lub nielegalnego poboru
wody, informacja o zdarzeniu
blyskawicznie trafia do dyspo-
zytora MPWiK. W nastepnym
kroku, dzieki metodom aku-
stycznym, miejsce awarii jest
precyzyjnie wyszukiwane przez
nasze brygady - to pierwszy
krok do podjecia interwencji.

Minimalizowanie strat wody
jest bardzo wazne zaréwno
w perspektywie globalnej, jak
i lokalnej. Ale to nie jedyne
dzialanie skoncentrowane
na $rodowisku i spoleczen-
stwie, ktorym moga pochwali¢
sie wroclawskie wodociagi.

Takie dzialania sg jednym z fi-
laréw strategii naszej spéiki.
To wazne, by$Smy dziatali w zgo-
dzie ze soba i naszym otocze-
niem, a jesli przy tym odpowia-
damy na potrzeby spoteczne, to
mamy komplet. Wiele z realizo-
wanych w MPWiK Wroclaw

projektow prospotecznych to
przedsiewziecia, ktore wychodza
wprost od naszych pracowni-
kéw. Od kilku lat realizujemy
akcje MPWiK na rowerze — pra-
cownicy rywalizuja przez 5 mie-
siecy, zbierajac kilometry wyjez-
dzone na rowerze. Dzialaja
na wlasne konto, a ogélna pula
im wigksza, tym wigksze praw-
dopodobienstwo wywalczenia
nagrody, ktéra firma przeznaczy
na cele charytatywne.

Oprocz tego, trzy lata temu
przy zielonym dachu, ktory po-
krywa jeden z budynkéw
MPWiK Wroclaw, pracowni-
¢y - przy wsparciu finansowym
firmy na zakup materialéw i na-
rzedzi — wybudowali pasieke,
ktéra obecnie liczy pie¢ rojow
pszczél, a kazdy sezon dziatania
tych pracowitych owadéw to
okoto 30 litréw miodu. My sta-
ramy si¢ pomagac¢ obsiewajac
ponad hektar kwietnej faki
na tym zielonym dachu, roslina-
mi miododajnymi.

To dzigki naszym pracowni-
kom mamy tak bogata historie
i tyle sukceséw do rozpowszech-
niania.

Wroclawskie wodociagi ob-
chodzg w tym roku 150 roczni-
ce powstania. W tak dlugim
okresie dzialalnosci z pewno-
$cig bylo wiele punktéw zwrot-
nych, ktore wplynely na obec-
ny charakter spotki.
Miasto to duzy organizm, a my
jeste$my jedna z jego podstawo-
wych czeéci pozwalajacych
na prawidlowe funkcjonowanie.
Wazne wydarzenia z historii
Wroclawia mialy ogromny
wplyw na MPWiK i podobnie
bylo w druga stron¢ - nasze
osiagniecia stanowily korzys¢
dla miasta i jego mieszkancow.
Przyktadem moga by¢ tutaj la-
ta 70. ubiegtego wieku, kiedy to
ilo$¢ ujmowanej z rzeki i grun-
tu wody byla niewystarczajaca
i miasto odczuwato jej niedobér,
awydajnos¢ jedynego wowczas
zakladu ,,Na Grobli” osiagneta
kres. Zwiekszanie mozliwosci
produkeyjnych wymagato bu-
dowy nowego zakladu produk-
Gji wody. Zaktad ,,Mokry Dwor”
oddano do uzytku w 1982 roku,
czym zakonczono wieloletni
niedobdr wody we Wroclawiu.
Innowacyjne podejscie do
technologii towarzyszy nam
od wielu lat. Szczycimy si¢ tez,

Stacja Badawcza ZPW ,,Mokry Dwor” — nowoczesna przestrzen pracy naukowej

jedna z najnowocze$niejszych
w Polsce, mechaniczno-biolo-
giczna oczyszczalnig $ciekow
z chemicznym wspomaganiem
usuwania zwigzkow fosforu.
‘W 2014 roku powstaty dwie Sta-
cje Badawcze przy obu procesach
technologicznych - uzdatniania
wody i oczyszczania $ciekow.
Wspdlpracuja one z wroctawski-
mi uczelniami i pomy$lnie reali-
zuja wiele nowatorskich projek-
tow badawczo-rozwojowych,
m.in. poszukuja rozwigzan, ma-
jacych uniezalezni¢ nas od zmian
Klimatycznych czy sytuacji hy-
drologicznej w kraju.

To réwniez w MPWiK naro-
dzit sie pomyst i powstato w 2015
roku pierwsze w Polsce centrum
wiedzy o wodzie Hydropolis.
To unikatowe na skale $wiatowg
miejsce faczy walory edukacyjne
znowoczesng forma wystawien-
nicza. Hydropolis stalo si¢ juz tu-
rystyczng dumg Wroctawia.

Wszystkie nasze sukcesy spo-
feczne i rodowiskowe opisali-
$my w Raporcie Zréwnowazo-
nego Rozwoju, za ktdry w2018
roku zostaliSmy nagrodzeni
przez Forum Odpowiedzialne-
go Biznesu. Bylismy pierwsza
spétka wodociggowo-kanaliza-
cyjna w Polsce, ktora przedsta-
wita raport wedtug miedzynaro-
dowych wytycznych GRL

We wroctawskich wodocia-
gach tradycja idzie w parze
Z nowoczesnym podejSciem
do zarzadzania.

To dla nas wazne, by nie sta¢
w miejscu. Sami szukamy obsza-
réw, w ktérych mozemy sie roz-
wija¢. Od roku 2014 mamy
wdrozony system zarzadzania
w oparciu o europejski model za-
rzadzania EFQM. Juz w pierw-
szym roku funkcjonowania mo-
delu uzyskaliémy certyfikat
Recognised for Excellence 4 star,
w oparciu o zewnetrzny krajowy
assessment. Przez kolejne lata
spotka doskonalila swoj system
zarzadzania, zgodnie z wytyczny-
mi i wymaganiami modelu.
Drzigki temu w roku 2018 uzyska-
liémy certyfikat Recognised for
Excellence 5 star — tym razem
w oparciu o0 miedzynarodowy as-
sessment. Ponadto, dzigki uzy-
skaniu wysokiego progu punk-
towego znalezlismy sie wérod
najlepszych firm z branzy utili-
ty — w statusie Gold. Jestesmy
jedna z niewielu polskich firm,

ktore wdrozyly model EFQM
w swoim zarzadzaniu.

Dodatkowo doceniano na-
sze dziatania w obszarze cyfro-
wej transformacji — zdobylismy
tytuly Lidera Informatyki, Digi-
tal Excellence Leader czy Lider
Informatyki XX-lecia w katego-
rii Uzyteczno$¢ Publiczna.

Jak w takim razie pandemia wi-
rusa Covid-19 wplynela na funk-
cjonowanie MPWiK we Wro-
clawiu?

Okolicznosci zwigzane z pande-
mig zmusily nas do catkowite-
g0 przeorganizowania pracy,
tak by unikna¢ nawet najmniej-
szego ryzyka, ze nieobecno$¢
ludzi wplynie negatywnie
na utrzymanie dostaw wody
i odbioru $ciekéw. Znaczna
czg$¢ pracownikow procesu
glownego zostata przegrupo-
wana i podzielona. W obszarach,
w ktdrych to mozliwe, pracuje-
my réwniez zdalnie, co bylo
nie lada wyzwaniem przy firmie
liczacej ponad 700 pracowni-
kow, ale zaowocowalo tutaj na-

& 1
i .

Woda dostarczana do wroctaw-
skich kranow jest bezpieczna, a jej
jakos¢ sprawdzana na kazdym eta-
pie produkg;ji i dystrybuciji

sze doskonale przygotowanie
w zakresie IT i Automatyki.
Tuz po ogloszeniu pandemii
zadbali$émy réwniez o rzetelne
informowanie mieszkancow
Wroclawia i aglomeracji o tym,
ze nasze przedsiebiorstwo pro-
dukuje bezpieczna wode o naj-
wyzszej jakosci.

Mozna powiedzieé, ze pande-
mia nas wiele nauczyla. W tym
trudnym dla $wiata czasie wspie-

raliémy organizacje Przegladu
Sztuki Survival — udostepniajac
nasze zabytkowe industrialne
przestrzenie, ktére doskonale
korespondowaly ze sztuka
wspolczesng oraz wdrozylismy
szereg dzialan edukacyjnych,
ktére nasze Hydropolis umiesci-
to w przestrzeni wirtualnej. Sko-
ro goécie nie mogli odwiedzi¢
nas, to my odwiedzili$my ich.
W ten sposéb powstaly m.in.
projekty #HYDROwWDOMU
czy #HYDROeduwsparcie,
w czasie ktérych nasi hydropo-
lisowi edukatorzy udzielali ko-
repetycji i wspierali dzieci oraz
mlodziez w nauce zdalne;j.

MPWiK Wroctaw dumnie kro-
czy w przyszlos¢ i nie boi sie in-
nowagji. Co przed nami?
Jedna z najbardziej spektakular-
nych inwestycji z mysla o przy-
szlosci jest obecnie budowa czte-
rech zbiornikéw retencyjnych
olacznej pojemnodci 60 tys. m?,
ktore zapewnia ochrone rzeki
Odry w przypadku dlugotrwa-
lych i intensywnych opadow
deszczu. Scieki pogody desz-
czowej beda przesytane do Wro-
clawskiej Oczyszczalni Sciekéw
w okresie jej mniejszego obcia-
zenia. MPWIK réwniezZ inten-
sywnie pracuje nad ustaleniem
warunkéw ponownego wyko-
rzystania poptuczyn dla dwoch
rodzajéw wod oczyszczanych
w zakladach oczyszczania wody,
tj. powierzchniowej i infiltra-
cyjnej.

Kolejne zadania, jakie przed
nami to zarzadzanie i gospodaro-
wanie wodami opadowymi,
poszukiwanie alternatywnych
zrédel wody, zacie$nianie wspot-
pracy ze srodowiskiem akade-
mickim w zakresie technologii
dotyczacych uzdatniania wody
ioczyszczania Sciekéw oraz bu-
dowa calkowicie zdalnego syste-
mu odczytéow wodomierzy
i udostepnienie danych o bieza-
cym zuzyciu wody wszystkim
wroclawianom.

Zréwnowazony rozwoj i dzia-
tanie na rzecz mieszkancow
Wroclawia i aglomeracji s dla
nas najwazniejsze.

Rozmawialy
Malgorzata Szafran i Estera Zuzel

#150latMPWiKWroctaw
#PijKranowke
#SzanujWode
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Wszystko o H,O w jednym miejscu

Coraz czg¢sciej styszymy, ze wody na $wiecie moze zabrakng¢. Czy faktycznie jest to mozliwe? I co kazdy z nas moze zrobi¢, by zapobiegad
tej groznej wizji? Odpowiedzi na te i wiele innych pytan znajda goscie Hydropolis, wroclawskiej atrakgji turystycznej w calosci poswieconej wodzie.
To jedyne takie miejsce w Polsce i jedno z nielicznych na $wiecie.

Wroclawskie centrum edukacji
ekologicznej nie tylko uczy
i przedstawia te wyjatkowa sub-
stancje z réznych fascynuja-
cych perspektyw, ale tez w atrak-
cyjny sposob popularyzuje
wiedze o srodowisku i ekologii.
Stuza temu projekeje filmowe,
interaktywne instalacje, repliki
imodele oraz bogate w informa-
cje ekrany dotykowe.
Powstanie Hydropolis jest $ci-
$le zwiazane ze strategia Miejskie-
go Przedsiebiorstwa Wodocig-
g6w i Kanalizacji we Wroclawiu.
Spotka dba o zréwnowazony
rozwdj firmy, zapewniajac jej
bezpieczne funkcjonowanie
w przyszloéci, a takze prowadzi
dziatania w zakresie edukacji
ekologicznej spoleczenstwa.
W ten sposob w grudniu 2015 1.
do zycia zostalo powolane miej-
sce, gdzie najpelniej realizowany
jest projekt CSR-owy wroclaw-
skich wodociagéw. Wystawa
znajduje sie¢ w zrewitalizowa-
nym, zabytkowym zbiorniku
wody czystej o powierzchni
4,6 tys. m’. Dzi§ centrum eduka-
qji ekologicznej jest takze czescia
prestizowego Dolnoslaskiego
Szlaku Zabytkéw Techniki.
- Szerzenie wiedzy o ekologicz-
nym stylu Zycia, to w naszych
czasach niezwykle wazne zada-
nie. W centrum wiedzy o wodzie
Hydropolis przez zabawe i nowo-
czesna forme wystawiennicza
uczymy, jak korzysta¢ z wody
w sposéb rozsadny, oszczedny
i bardziej efektywny dla przy-

szkych pokoleni - wyjasnia Marcin
Garcarz, wiceprezes MPWiK S.A.
we Wroctawiu.

Wodna przygode w Hydro-
polis rozpoczynamy od strefy
Planeta Wody. Tam ustyszymy
Krystyne Czubowne, ktéra pod-
czas filmu zaprezentowanego
na panoramicznym ekranie 360
stopni opowiada o tym, w jaki
sposob woda powstala na naszej
planecie: ,,Woda. Jedna z najbar-
dziej niezwyklych substancji we
wszechswiecie. Stworzona wsrod
gwiazd jest fundamentem zycia
na Ziemi. Tam, gdzie jej nie
ma, Zycie zamiera” - to pierw-

sze stowa, ktore wypowiada lek-
torka. Doskonale wprowadzaja
one w tematyke calej wystawy.
Wrazenie, ktére wywiera film
i jeden z najstynniejszych pol-
skich glosow, poteguje umiesz-
czona na $rodku sali kula ziem-
ska o $rednicy dwdch metrow
z wyswietlong animacjg ply-
wow wodnych. To pierwsza
instalacja, ktéra ogladaja goscie
i $wietna zapowiedz calej wysta-
wy - interaktywnej i nowocze-
snej.

Hydropolis to miejsce odpo-
wiednie dla gosci w kazdym
wieku. Dzieci, mtodziez, doro-

$li — wszyscy znajda tu co$ dla
siebie i z pewnosciag wyjda stad
z solidng dawka wiedzy o zycio-
dajnej substancji, a takze re-
fleksja, ze czysta woda do picia
staje sie towarem deficytowym.
W strefie wystaw czasowych
niedawno prezentowana byta
instalacja ,,Przeciek”, ktdra wy-
jasniala co zrobi¢, zeby woda
»hie przeciekala nam przez pal-
ce” oraz jak zmiana drobnych
nawykow kazdego z nas moze
wplyna¢ na los calej planety.
Strefa wystaw czasowych niejed-
nokrotnie porusza tematy trud-
ne, ale bardzo istotne dla nasze-

go zycia na Ziemi. To takze
miejsce, gdzie prezentujq si¢ ar-
tysci, ktorych prace nawiazuja
do $rodowiska naturalnego
i ekologii. Obecnie w strefie wy-
staw czasowych prezentowane s3
zdjecia nagrodzone w Wielkim
Konkursie Fotograficznym Na-
tional Geopgraphic Polska.
Hydropolis patronuje w konkur-
sie specjalnej kategorii poswie-
conej wodzie. Mozna w niej
zglaszaé zdjecia w trzech tema-
tach: ocean Zycia, cztowiek i wo-
da oraz miasto i woda. Kazde ze
zdje¢ jest prawdziwym dzietem
sztuki i nikt nie przechodzi wo-
bec nich obojetnie.

Jednym z elementéw oferty
Hydropolis sa warsztaty eduka-
cyjne z zakresu geografii, che-
mii, fizyki, biologii i ekologii dla
wszystkich grup wiekowych,
ktére w atrakcyjny sposéb po-
kazuja i wyjasniaja zagadnienia
naukowe. Organizowane s3
one stacjonarnie na terenie
Hydropolis, ale takze w formie
pokazow na wydarzeniach ze-
wnetrznych oraz w postaci ak-
¢ji charytatywnych, np. w szpi-
talach. Wszystko po to, aby
dotrze¢ z wiedza do szerokiego
grona odbiorcow, rowniez tych,
ktérzy sami nie moga odwie-
dzi¢ Hydropolis.

Wroclawska atrakcja organi-
zuje takze wydarzenia specjalne,
to m.in. wieczorne oprowadza-
nia, skoncentrowane wokdt ak-
tualnych problemow ekologicz-
nych. Ta forma zwiedzania

polaczona jest z m.in. silent disco,
czyli impreza, ktdra nie generu-
je hatasu, a tym samym nie wply-
wa negatywnie na $rodowisko.
Kolejna mozliwg forma spedze-
nia czasu w Hydropolis jest EKO-
gotowanie. Cyklicznie organi-
zowane s3 spotkania ze znanymi
kucharzami, np. zwyciezca pro-
gramu MasterChef - Mateuszem
Zielonka. W ten sposéb mozemy
dowiedziec sie, jak nie marnowac
jedzenia, gotowa¢ ekologicznie
i ekonomicznie.

Hydropolis bylo takze dwu-
krotnie gospodarzem Forum
Promocji Turystycznej, eks-
perckiego wydarzenia skupiaja-
cego specjalistow z branzy tury-
stycznej. To wlasnie na forum
spotykaja si¢ eksperci, ktérzy za-
stanawiaja sie m.in. nad przy-
szlo$cia turystki i wspdlnie szu-
kaja rozwigzan pomagajacych
w rozwoju tej dziedziny.

O tym, ze dzialalnos¢ centrum
wiedzy o wodzie cieszy sie zainte-
resowaniem, $wiadcza statystyki.
W grudniu 2020 r. Hydropolis
obchodzilo swoje 5. urodziny.
Do tej pory odwiedzilo je po-
nad 1,3 mln osob. Wiele z nich tu
wraca, poniewaz miejsce stale si¢
rozwija i proponuje nowe atrak-
qje. Przez wszystkie lata funkcjo-
nowania w Hydropolis zorgani-
zowano ponad 500 réznego
rodzaju wydarzen — wszystko
po to, by dzieli¢ sie troska o $ro-
dowisko z kazdym.

Martyna Barncerek,
Piotr Blachut

Jak ,,smakuje” polsko-czeskie pogranicze?

Konferencja ,, Turystyka dziedzictwa i smaku”

21-22 kwietnia br. w Swidnicy (woj. dolnoslgskie) odbedzie si¢ kolejna bezptatna konferencja dla organizatoréw i uczestnikéw
szeroko rozumianego sektora turystycznego. Wydarzenie w formule online poswigecone tym razem dziedzictwu kulinarnemu
i kulturowemu odbedzie si¢ w ramach szerokiego projektu ,,Turystyka — wspolna sprawa”, odpowiadajacego na potrzebe
debaty nad rozwojem atrakcyjnosci polsko-czeskiego pogranicza oraz zwigkszenia intensywnosci wspdtpracy w tym zakresie.

Projekt podejmuje probe integra-
Gji instytucji i spolecznosci dzia-
Tajacych na rzecz turystyki, stwo-
rzenia platformy wspdlpracy
i statego porozumienia, bez kto-
rej zrGwnowazony rozwoj tej
dziedziny gospodarki jest bardzo
trudny. Potrzeby te zostang za-
spokojone m.in. poprzez cykl
transgranicznych spotkan, kon-
ferencji, paneli dyskusyjnych,
warsztatow i szkolen oraz orga-
nizacje Kongresu Turystyki Pol-
sko-Czeskiej. Grupe docelowa
projektu stanowig mieszkancy
polsko-czeskiego pogranicza,
dzialajace na nim podmioty go-
spodarcze, samorzad terytorial-
ny i gospodarczy, organizacje
pozarzadowe oraz turysci od-
wiedzajacy te regiony. O smakach
mozna mowi¢ dtugo, szczegdlnie
w gronie 0sdb, ktdre maja $wia-
domoé¢, ze biesiada przy stole,
na ktérym krdluja regionalne
ilokalne potrawy i napitki, dla tu-
rystyki jest niezwykle wazna, bo
przeciez wielu z nas uwielbia po-

2014—2020
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Jedna z debat ubiegtorocznej konferencji w Swidnicy ,,Sieciowe produkty turystyczne polsko-czeskiego

pogranicza”

EVROPSK.‘S UNIE / UNIA EUROPEJSKA
EVROPSKY FOND PRO REGIONALMI ROZVOI
EUROPEISKI FUNDUSEZ ROZWOIU REGIONALNEGO

znawa¢ dane miejsce takze po-
przez smak. I to smak niepowta-
rzalny, ktdry turysta powinien za-
pamieta¢ na zawsze, po to, by
moglw dane miejsce wracac lub
rekomendowac¢ je innym. Dlate-
go tematem kolejnej konferencji
w Swidnicy bedzie ,, Turystyka
dziedzictwa i smaku”.

Jakie beda trendy w turystyce
kulturowej i kierunki jej rozwo-
ju, kiedy pandemia bedzie juz
w odwrocie? Jak ksztaltuje sie
oferta biur podrézy w tym kon-
tekscie? Co aczy, a co dzieli or-
ganizatoréw turystyki na pol-
sko-czeskim pograniczu? M.in.
na te pytania odpowiedzi beda
szukali uczestnicy prelekcji, wy-
ktadéw, paneli dyskusyjnych
i warsztatow odbywajacych sie
podczas konferencji.

Bedzie okazja do dyskusji
o tym, co laczy a co dzieli kuch-
nie¢ polska i czeska, jak ,,smaku-
je” polsko-czeskie pogranicze.
Czy sa to smaki bigosu, knedli
bulczanych, pstraga z gorskiej

rzeki, sera smazonego, zupy
czosnkowej, czekolady studenc-
kiej, michatkéw, ruskich (ale
tak naprawde polskich) piero-
géw, a moze spaghetti i burgera?
Ile we wspotczesnych daniach
serwowanych przez restauracje
dzialajace na pograniczu mozna
znalez¢ smakow historii? Pod-
czas konferencji zaprezentowa-
ne zostang te miejsca, w ktorych
kréluje zdrowa, ekologiczna i au-
tentycznie regionalna zywnosc.

Kwietniowa konferencja w
Swidnicy bedzie doskonalg oka-
zja do jeszcze lepszego poznania
dziedzictwa polsko-czeskiego
pogranicza zwigzanego z jego
materialng i niematerialng kul-
turg oraz pozyskania wiedzy
o tym, jak je wydobywac i prze-
ksztalca¢ w wartosciowe pro-
dukty turystyczne.

Jacek Majewski

Program konferencji dost¢pny na
www.forumbiznesu.pl
www.turystykawspolnasprawa.pl

Konferencja ,, Turystyka dziedzictwa i smaku” jest realizowana w ramach projektu , Turystyka — wspélna
sprawa” dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego Programu Wspétpracy
Transgranicznej 2014-2020 Interreg V-A Republika Czeska-Polska.
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Zlote Godlo QI 2021 dla CBiDGP

»Kompleksowe ustugi na rzecz bezpieczenstwa pracy, techniki i srodowiska”
oferowane i wykonywane przez Centrum Badan i Dozoru Gérnictwa
Podziemnego (CBiDGP) uhonorowane zostaly Ztotym Godlem QI 2021.

Centrum Badan i Dozoru Gér-
nictwa Podziemnego jest
przedsiebiorstwem od ponad
pot wieku wykonujacym bada-
nia, pomiary, oceny i eksperty-
zy oraz stuzacym doradztwem
w zakresie stanu technicznego
maszyn i urzadzen mechanicz-
nych i elektrycznych oraz czyn-
nikéw wplywajacych na stan
$rodowiska pracy i Srodowiska
naturalnego. I cho¢ nazwa fir-
my nawigzuje do gdrnictwa
podziemnego, jako podstawo-
wego obszaru aktywnosci,
CBiDGP faktycznie wykracza
ze swoimi dziataniami daleko
poza branze wydobywcza. Atu-
tami przedsiebiorstwa sa do-
$wiadczenie, wiedza oraz me-
todyki i techniki badawcze
wypracowywane w ekstremal-
nych warunkach podziemnych,
ktore stanowia szczegdlng war-
to$¢ dla niemal wszystkich dzie-
dzin gospodarki.

Badania, pomiary i analizy
prowadzone przez CBiDGP
dostarczaja wiedzy i informacji
umozliwiajacych podjecie dzia-
fan na rzecz eliminacji zagrozen,
zapobiegania niebezpiecznym
i niepozadanym incydentom
zwigzanym z prowadzang ak-
tywnoscia gospodarcza. Umie-
jetnosci i doswiadczenia eksper-
tow przyczyniaja sie z kolei
do redukgji kosztéw psychicz-
nych, spolecznych i ekono-
micznych wzgledem indywi-
dualnego pracownika, zatogi,
otoczenia przedsiebiorstwa, go-
spodarki oraz $rodowiska.

Reklama

Kompetencje specjalistow
CBiDGP w wielu zréznicowa-
nych, a jednocze$nie tworzacych
fancuch wzajemnych powigzan
i zaleznosci dziedzinach, po-
zwalaja na wykonywanie przez
firme kompleksowych ustug
przyczyniajacych sie do podno-
szenia bezpieczenstwa i jako$ci
pracy, bezpieczenstwa technicz-
nego, ekonomicznego i spo-
fecznego przedsi¢biorstwa oraz
bezpieczenstwa srodowiska na-
turalnego.

Kompleksowe ustugi reali-
zowane przez CBiDGP obej-
muja:

- badania nieniszczace, niszcza-
ce i materiafowe,

- badania rzeczoznawcze ma-
szyn i urzadzen gérniczych,

- badania urzadzen elektrycz-
nych i energomechanicznych,
- badania materiatéw eksplo-
atacyjnych i paliw,

Czyste powietrze
w domu i na zewnatrz

-/ Tal Wottindea
Traykrotny mistrz
Swinta na tulle

Zostan EKOzwyciezca
i wybierz pompe ciepta
Vitocal firmy Viessmann

Oczyszczacz powletrza GRATIS
przy rakupie pompy ciepla
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5 lat gwarancji na wszystkie
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Niskie koszty ogrzewania dzieki
najwyzszym wspoltczynnikom

efektywnosci

Szczegoly promoc)i sprawdz u Twolego
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- badania czynnikéw szkodli-
wych i ucigzliwych w §rodowisku
pracy i na stanowiskach pracy,
- badania srodowiska natural-
nego, w tym wody, gruntéw,
odpaddw, $ciekow.

Ze wzgledu na szerokie spek-
trum dziatalnosci, specjalistycz-
ne kompetencje pracownikéw,
wspolprace z wieloma o$rod-
kami naukowo-badawczymi
iprzemystowymi w kraju i zagra-
nicg CBiDGP od wielu lat znaj-
duje sie na liécie przedsiebiorstw
o strategicznym dla gospodarki
polskiej znaczeniu.

Joanna Pruchnicka

Port Gdynia drugi
na Baltyku

2020 byl rokiem ogromnych wyzwan, jednak pomimo $wiatowego
spowolnienia gospodarczego wynikajacego z pandemii, okazal si¢ by¢
rekordowy dla Portu Gdynia. Tempo inwestycji nie zwolnilo,
zapadly kluczowe decyzje dla dalszego rozwoju portu oraz osiagnigto
rekordowy wynik przeladunkéw, dajac wzrost o 2,9 proc.

w poréwnaniu do poprzedniego roku bez pandemii.

Ten wynik pozycjonuje Port
Gdynia na drugim miejscu
w zestawieniu TOP 10 POR-
TOW NA MORZU BALTYC-
KIM W 2020 ROKU, w zesta-
wieniu dynamiki wzrostéw
przetadunkéw ogétem, pordw-
nujac poprzedni rok.

Wazny jest wzrost przela-
dunkdw konteneréw - 0,9 proc.
w skali roku, co plasuje Port
Gdynia na drugiej pozycji wérod
najwigkszych portoéw kontene-
rowych na Morzu Baltyckim.

Ten wynik uwiarygadnia reali-
zacje najwickszej inwestycji
od czasOw powstania por-
tu - Portu Zewnetrznego. Projekt
ten, przewidziany do realizacji
w partnerstwie publiczno-pry-
watnym, obejmuje budowe no-
wego pirsu portowego, na ktd-
rym zostanie zlokalizowany
terminal kontenerowy oraz infra-
struktura do innych funkji por-
towych, np. port instalacyjny
do budowy morskich farm wia-
trowych.

Podczas konferencji wynikowej, Zarzad Morskiego Portu Gdynia otrzymat
nagrode ,,Latarnie Gospodarki Morskiej 2021” w kategorii ,,Porty morskie,
Logistyka morska” za wyrézniajace sie wyniki Portu Gdynia w wielu sfe-
rach dziatalnosci. To cykliczna nagroda portalu GospodarkaMorska.pl
dla firm i ludzi z branzy morskiej. Port Gdynia mimo pandemii, jako nie-
liczny w regionie i jedyny w kraju odnotowat w 2020 r. wzrost i jednocze-

$nie rekord w przetadunkach.

Czy Warbud reaguje
na zmiany klimatyczne?

Na to pytanie odpowiada Alicja Ambrozy,
koordynator ds. ochrony srodowiska w Warbud S.A.

Obecnie nadszedl czas firm,
dla ktérych przeciwdziatanie
negatywnym zmianom na pla-
necie jest nieodlacznym ele-
mentem strategii. Podobnie
i my w swojej dziatalnosci bu-
dowlanej i eksploatacyjnej sta-
ramy si¢ spelnia¢ najwyzsze
standardy $rodowiskowe w za-
kresie ochrony zasobow natu-
ralnych, zuzycia energii, go-
spodarki odpadami i ochrony
bioréznorodnosci. Chege za-
pobiegac i ogranicza¢ zanie-
czyszczeniom gleby, wody oraz
powietrza w naszej firmie stale
wdrazamy konkretne rozwigza-
nia. Wymienie kilka z nich.
W 2020 roku wdrozyli§my pro-
jekt eliminacji butelek PET
z miejsc pracy. W siedzibie
inabudowach Warbudu funk-
Gjonuja juz dystrybutory z filtro-
wang woda, a kazdy z pracow-

nikéw korzysta z nich uzywajac
spersonalizowanych termicz-
nych bidonéw. Sukcesywnie
wymieniamy takze flote samo-
chodowa na auta z napedem
hybrydowym. Planujemy, ze
do konca kwietnia 2023 roku
wymienimy cala. Obecnie nie-
mal 45 proc. naszych samocho-
déw to hybrydy.

Nasze budowy sa wyposazo-
ne w tzw. apteczki ekologiczne
i kadra organizuje cykliczne
symulacje z awarii $rodowi-
skowych, by w przypadku wy-
cieku substancji niebezpiecz-
nych, przygotowac zaloge
na wlasciwe postepowanie.
Zwiekszamy udzial betonéw
niskoemisyjnych poprzez prze-
prowadzenie prob nowych re-
ceptur betonu o niskim $ladzie
weglowym. Od 3 lat sadzimy
drzewa w przestrzeni miejskiej,
by przyczyni¢ sie do redukgji
CO,. Instalujemy takze budki
legowe dla ptakow. Zatozyli-
$my pszczele pasieki na dachu
siedziby Warbudu w Warsza-
wie, a dla pracownikéw orga-
nizujemy warsztaty pszczelar-
skie. Prowadzimy kampanie
spoleczne na rzecz srodowiska.
Takie odpowiedzialne podej-
$cie jest cze$cig prowadzonej
przez nas dziatalnosci, gdyz
nasze inwestycje wpisuja sie
w dlugoterminows perspekty-
we i maja wplyw, zaréwno
na poprawe jakosci ludzkiego
zycia, jak i istniejace ekosys-
temy.

W lutym 2021 r. odbylo si¢
tzw. ,sprawdzam”, czyli otwar-
cie zgloszen podmiotéw zainte-
resowanych dialogiem konku-
rencyjnym w projekcie ,,Budowa
Portu Zewnetrznego w Porcie
Gdynia”. W$réd oferentdw zna-
lezli sig:

- Meridiam Eastern Europe
Investments 4 SAS oraz Gdynia
Terminal Holding SAS,

- Hutchison Ports Poland S.a
r. 1. oraz Port of Felixstowe Li-
mited,

— International Container Ter-
minal Services Inc.,

- Mota-Engil Central Europe
PPP Road Spotka z o.o.

Z tych podmiotéw, $wiato-
wych konsorcjéw, zostanie wy-
brany w procedurze PPP jeden
oferent, ktéry wybuduje i bedzie
jednocze$nie operatorem Por-
tu Zewnetrznego.

Juz dzi§ realizowanych jest
szereg inwestycji dostepowych
oraz ulatwiajacych obstuge przy-
szlego terminalu. Biezace in-
westycje w infrastrukture kole-
jowa w Porcie Gdynia i na jego
zapleczu opiewaja na blisko 400
min euro (ponad 1,5 mld z) aich
przepustowo$¢ pozwoli na ob-
stuge Portu Zewnetrznego.

Magdalena Tulecka

Okna dachowe na lata

O zaletach aluminiowych okien dachowych
rozmawiamy z Tomaszem Sobichem,
Dyrektorem Handlowym w Alusky Sp. z 0.0.,
firmy wyrdznionej prestizowym tytutem

»Dobra Marka 2021 - Jakos¢, Zaufanie, Renoma”.

Alusky to dynamicznie rozwi-
jajaca sie marka na rynku ener-
gooszczednej stolarki otwo-
rowej. W jaki sposob wyrdznia
sie na tle konkurencji?

Nasze produkty to przyklad
polaczenia wlasciwosci kon-
strukgji i szyb zespolonych w ce-
lu stworzenia okien o bardzo ni-
skiej przenikalnosci cieplnej
Uw=0,8W/m’K. Ich struktura
oparta jest na wielokomoro-
wych profilach wypelnionych
na zewnatrz i wewnatrz termo-
izolacj. Okno w standardzie
zostalo réwniez wyposazone
w pakiet trzyszybowy, a zasto-
sowanie czterech uszczelek od-
pornych na promienie UV i ni-
skg temperature pozwolito
uzyskac¢ doskonalg szczelnos¢.

Do jakiego odbiorcy przede
wszystkim jest skierowana
Panstwa oferta?

Nasze produkty przypadna
do gustu wymagajacym inwesto-
rom, ktérzy bardzo duza wage
przywiazuja do jakosci, funkcjo-
nalnosci i trwatosci. Umozli-
wiamy réwniez produkgje okien
na indywidualne zamowienia
w nietypowych rozmiarach, np.
okna renowacyjne oraz wybor
dowolnej kolorystyki. Nowo-
czesna architektura wymaga no-
wych standardow estetycznych,
wprowadzamy wiec na rynek
okna z ramami imitujacymi
strukture drewna w technologii
Wood Colour Effect.

Jak zastosowanie w konstruk-
¢ji aluminium wplywa na uzyt-
kowanie okna?

Dzigki aluminium okno po-
siada sztywno$¢ i jednocze$nie
lekkos¢ oraz odporno$é na sta-
rzenie, rdze oraz zte warunki at-
mosferyczne. Dodatkowo sto-
larka jest tatwa w czyszczeniu,
nie wymaga skomplikowanej
konserwadji i specjalnych zabie-
gow pielegnacyjnych.

‘W Panstwa ofercie znajdziemy
réowniez okno Alusky EKO
zinteligentna szyba DGF. Pro-
sz¢ powiedzie¢ co$ wiecej
na ten temat.

Technologia szklenia DGF po-
siada zmienne wlasciwosci prze-
puszczalno$ci promieniowania
stonecznego. Oznacza to, ze
szyba wyposazona jest w se-
kwencyjno$¢ zaciemnienia,
dzigki ktéremu okno moze
stracic przezroczystos¢ czescio-
wo lub na calej swojej po-
wierzchni. To produkt, ktéry
nie potrzebuje rolet czy zaluzji.
Dodatkowo przezroczysto$cia
szyby mozna sterowac za po-
moca aplikacji w telefonie.

Rozmawiata Malgorzata Bachorz

ALUSKY

L/



forumbiznesu.pl

Forum Biznesu

dodatek informacyjno-promocyjny  Es

Curtis Development Sp. z 0.0.

- od 30 lat sprawdzona recepta na sukces

Fabryka od poczatku istnienia specjalizuje si¢
w produkcji wyrobow z tworzyw sztucznych
na zlecenie krajowych i $wiatowych koncernéow
branzy TV, AGD, opakowaniowej, meblarskiej,
zabawkarskiej i motoryzacyjne;j.

Kompleksowa oferta
produktow z witaming D

Problem globalnego niedoboru witaminy D nie jest
juz dla nikogo zaskoczeniem. Szacuje si¢, ze w Polsce
dotyczy on nawet 90 proc. populacji. Potrzeba
przeciwdzialania tym niedoborom jest istotna

ze wzgledu na dziatanie witaminy D na kosciec oraz
badane w ostatnich latach dzialanie wielokierunkowe,

Doskonalenie ustug
szkoleniowych

Zalozona w 2018 r. firma SALUD Y SEGURIDAD
EN LA TRABAJA BHP SZKOLENIA LAMA
TRAVEL nagrodzona zostala prestizowym godlem
QI 2021 w Programie Najwyzsza Jakos$¢ Quality
International. Firma zajmuje si¢ szkoleniami BHP,
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— Sukces jest magicznym sto-
wem i dla kazdego ma troche
inne znaczenie. Zaufanie
w biznesie (klientow) jest row-
nie wazne w zyciu prywat-
nym, jak i zawodowym. To
jedna z tych cech, ktdrg chyba
wszyscy wysoko cenimy. To
budowanie wlasciwych relacji
miedzyludzkich, poprzez ofe-
rowanie ustug zgodnie z ocze-
kiwaniami odbiorcow. Jezeli
uda si¢ juz zdoby¢ zaufanie
klienta, wowczas mozemy li-
czy¢ na jego lojalnos¢. Jezeli ja
zdobedziemy, to nie tylko on
bedzie zawsze chetnie do nas
wracal, ale rdwniez poleci na-
sza firme i nasze ustugi innym.
A tego wszystkiego moga do-
kona¢ tylko do$wiadczeni
i wykwalifikowani pracowni-

cy — wyjasnia Lech Rudzinski,
Wiceprezes Zarzadu Curtis
Development Sp. z 0.0.
Fundamentem fabryki Cur-
tis s pracownicy produkeyjni,
poniewaz to od nich zalezy
czy zlecenie zostanie zrealizo-
wane na czas i w oczekiwanej
jakosci. Wazna role odgrywa-
ja pracownicy nadzoru, kon-
troli, technolodzy. Nieocenio-
ny wktad wnosi réwniez kadra
kierownicza i dyrekcja. — Naj-
wigkszym osiggnieciem jest
to, ze mimo réznych okreséw
w polskiej gospodarce, firma
funkcjonuje i ciagle sie rozwi-
ja. Kazdy nowy kolejny dzien
sprawia, Ze jestem dumny ze
swoich pracownikéw - doda-
je Lech Rudzinski.
Michal Majewski

m.in. wspomagajace uklad odpornosciowy. Aspekt
ten jest aktualnie przedmiotem zainteresowan
naukowcow w kontekscie walki z pandemig COVID-19.
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Curtis Health Caps proponu-  Rozumiejac idacy za tym com-
je szeroka game najwyzszej  pliance terapii, CHC pracuje
jakoéci produktéw z witami-  aktualnie nad rozwojem pro-
na D w kategorii produktow  duktéw leczniczych z wita-
leczniczych i suplementéw  ming D wwysokich dawkach.
diety. Réznorodnos¢ oferty Klienci otrzymuja réwniez
obejmuje nie tylko dawki, ale ~ wsparcie merytoryczne w posta-
tez postaci, tj. kapsutki miek-  ci nowoczesnych materialow
kie, do zucia, twist-off, kro-  informacyjnychitematycznych
ple i spraye. Formy plynne  artykutéw eksperckich dostep-
mogga by¢ réwniez dostoso-  nych na: www.chc.com.pl

wane do oczekiwan wegan.
Wiyniki najnowszych ba-

Dzial R&D, Curtis Health Caps

dan potwierdzaja skutecznos¢
i bezpieczenistwo stosowania
wyzszych jednorazowych da-
wek witaminy D w rezimie ty-
godniowym lub miesieccznym.  Curtis Health Caps
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outsourcingiem oraz organizacjg dedykowanych
kurséw w projekcie POWER. Oferuje réwniez
kompleksowe ustugi dla firm z zakresu bezpieczen-
stwa pracy i systemu HACCP do celéw sanitarnych.

Szczegolowa oferta firmy obej-
muje:

1. Udzielanie szkolenia wstep-
nego - instruktazu ogdélnego
i okresowego wraz z wyda-
niem za$wiadczenia.

2. Biezace kontrolowanie waz-
noéci szkolen okresowych BHP,
profilaktycznych badan lekar-
skich oraz realizacji zalecen
i wskazan medycznych.

3. Kontrolowanie zasadnosci
przydzielania srodkéw ochro-
ny indywidualnej, sprawdzanie
zastosowania stanowisk pracy
zgodnie z ich przeznaczeniem.
4. Uczestniczenie w organizo-
waniu stanowiska pracy zgod-
nie z przepisami i zasadami
bezpieczenstwa i higieny oraz
wymogami ergonomii.

5. Egzekwowanie przestrzegania
przez pracownikéw przepisow
izasad BHP, uwzgledniajgc za-
bezpieczenie przed wypadkami
przy pracy, chorobami zawodo-
wymi i innymi schorzeniami
zwigzanymi z $rodowiskiem
pracy.

6. Opiniowanie szczegétowych
instrukeji dotyczacych BHP
na poszczeg6lnych stanowi-
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skach pracy oraz eksponowanie
instrukeji w zakladach pracy
oraz kontrola ich stanu jakosci.
7. Rejestrowanie i archiwizowa-
nie wynikéw badan i pomiaréw
czynnikéw szkodliwych dla
zdrowia w $rodowisku pracy.
8. Kontrolowanie dat waznosci
iterminéw przydatnosci gasnic
przeciwpozarowych znajduja-
cych sie na terenie zakladow.
9. Kontrolowanie znakéw ewa-
kuacyjnych i planéw ewakuacji.
Firma na swoje ustugi aktu-
alnie oferuje 20-procentowa
znizke od cen rynkowych.

Mateusz Moskwik

Al Stanéw Zjednoczonych 51, lok. 219,
04-028 Warszawa
kom: +(48) 505923469 /
+(48) 787048824 / +(48) 535544855
email: lama.travel@wp.pl
www.bhp-szkoleniaonline.pl
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Doskonatos¢
W nowym wymiarze

Reklama

Mobilnos¢ bez ograniczen

Nie ulega watpliwosci, ze konieczne jest nieustanne udoskonalanie
technologii, dzieki ktorym osoby z niepelnosprawnosciag ruchowa
moga by¢ w pelni mobilne, czu¢ si¢ bezpiecznie i komfortowo.

Od 10 lat swoj duzy wkiad w tym zakresie ma polska firma VELECO,
ktorej kolejne generacje luksusowych skuteréw elektrycznych
przebojem podbijaja europejski rynek.

VELECO to dzi§ numer jeden
w Polsce i jedna z najwiek-
szych firm w Europie, produku-
jaca elektryczne skutery i mo-
torowery przeznaczone dla osob
niepelnosprawnych. W swojej
ofercie posiada 6 modeli wlasnej
konstrukgji. Stale prowadzi ba-
dania doskonalac jakos¢ i uzyt-
kowo$é¢ swoich pojazdéw.
Historia firmy zaczeta sie
w Wielkiej Brytanii w 2011 r.,
gdzie w pierwszych latach
dzialalnosci budowata
swoja pozycje. Dopiero
w 2016 r. przeniosta sie
do Polski. Wtedy rozpo-
czela rowniez wspolprace
z dystrybutorami w calej
Europie, zwigkszajac jed-
noczesnie swoje moce
produkcyjne. Przez kolej-
ne 4 lata wzrost sprzeda-
zy skuteréw byt tak dyna-
miczny, ze co roku firma
zmuszona byfa zmieniaé
swdj adres. Kolejne po-
wierzchnie magazynowe bar-
dzo szybko si¢ kurczyly. Aktu-
alnie w Strefie Przemystowej
w Czestochowie trwa budowa
ogromnego obiektu o po-
wierzchni ok. 4 tys. m% — Obec-
nie pobiliémy nasz dotychcza-
sowy rekord sprzedazy 3 tys.
skuteréw w ciggu roku. W tym
roku chcemy przekroczy¢ licz-
be 4 tys. szt. pojazdow — mowi
Jakub Marek, szef firmy.

VELECO rozpoczyna tez
produkcje jednoosobowych
skuteréw dla wszystkich uzyt-
kownikéw, nie tylko tych z nie-
pelnosprawnoscia ruchows,
niezaleznie od ich wieku (taki-
mi skuterami moga poruszac sie
osoby od 16. roku zycia). Nie-
mniej jednak domeng firmy
pozostana pojazdy inwalidz-
kie. Najwiekszymi hitami
w ofercie s3 model DRACO

— tréjkolowy skuter, ktory w tym
roku doczekat sie nowych udo-
skonalen oraz FASTER - czte-
rokolowiec, zasilany silnikiem
elektrycznym o mocy 1000 W,
ktéry gwarantuje wjazd pod
15-stopniowe wzniesienia.
Duzy rozstaw osi podnosi bez-
pieczenstwo uzytkownika. Wy-
posazony jest w bieg wsteczny,
3-stopniowy limiter predkosci,
elektroniczny wyswietlacz, hy-

drauliczne hamulce i dodatko-
we hamulce automatyczne spo-
walniajace skuter. Posiada o$wie-
tlenie ledowe w nowoczesnych
lampach soczewkowych. Jest
energooszczedny, pokonuje dy-
stans az 60 km na jednym fado-
waniu, ktére trwa tylko 5 godz.
Dodatkowo jest wyposazony
w porty USB, ruchome podto-
kietniki, dwa schowki zamy-
kane na klucz, zabezpieczenie
antykradziezowe czy ak-
cesoria do transportu la-
ski lub kul. Posiada pet-
na homologacje oraz
certyfikacje medycz-
na. — Skuter zrobil feno-
menalng kariere w An-
glii, jako polski produkt
jest na 3. miejscu wsrod
najlepiej sprzedajacych
sie pojazdow dla os6b
niepeinosprawnych.
Nasze produkty s3 juz
obecne we wszystkich
krajach Europy. Obec-
nie FASTER podbija rynek
hiszpanski i wloski. Cieszy
mnie, ze coraz lepiej sprzeda-
je sie takze w Polsce — zaznacza
J. Marek.

Joanna Chrustek

“veleco

luxury electric scooters
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zbrylajacy

bludegradowa Iny

Cat's*Best

The Power of Nat

KOCIA HIGIENA :
NOWEJ ERY
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Cat’s Best Original
ZBRYLANIE | CALKOWITE POCHEANIANIE ZAPACHOW
Jako 2wirek zbrylajacy Cat's Best Original wykorzystuje naturalng moc uszlachetnionych
aktywnych widkien drzewnych, ktore pochtaniaja wilgo¢ i zapachy do siedmiokrotnej
objetosel wiasnej. Skutecznie i trwale zamykaja je gleboko w Srodku widkien.
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Hag

niepylacy

Poznaj inne zwirki higieniczne z rodziny Cat’s Best

wydd}ny

do utylizacji w toalecie

(zgodnie z lokalnymi przepisami
o utylizacji odpadow)
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Yo <% - Smart Pellets Senstive
f - - zhrylajacy zwirek - zbrylajgcy zwirek
R~ dla kotéw w formule kompaktowy
.4-‘-'\""‘

zapobiegajacej
przywieraniu sciotki
Pl do futra i lapek,

1 z formuta zielonych
peret zapewniajacych
Fel antybakterying
ochrone.

informacje:
redakcja@forumbiznesu.pl
tel. 327312121
NajwyzszalakoscQl.pl

Pasuje do dan
Pasuje na Wielkanoc
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Koronawitus w Polsce, Od soboty
nowe obostrzenia.
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